
 
 
STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
 
 
 
Im Landesamt für Archäologie Sachsen ist zum 01.05.2024 oder zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

die Stelle eines Mitarbeiters (m/w/d) in der Abteilung Verwaltung und Recht, 

Sachgebiet Organisation/ Innerer Dienst/ Recht befristet für vier Jahre zu besetzen. 

 

Zu den Arbeitsaufgaben gehören insbesondere: 
 

• Aufbau eines betrieblichen Gesundheitsmanagements (BGM) 

• Konzeption von Projekten und gesundheitsfördernden Maßnahmen 
und Präventionsmaßnahmen, Kooperation mit Krankenkassen 

• Auf- und Ausbau eines Compliance Management Systems, 
insbesondere in den Bereichen Arbeitsschutz und BGM, aber auch 
weiterführenden Kapiteln und Teilbereichen wie Resilienz und 
Krisenmanagement 

 
Voraussetzungen für die Tätigkeit sind: 
 

• eine abgeschlossene Qualifikation zum Verwaltungsfachwirt oder 
zur Fachkraft Arbeitssicherheit oder ein abgeschlossenes 
Hochschulstudium zum Ingenieur Sicherheitstechnik oder 
Gesundheitsmanager (jeweils w/m/d) oder eine abgeschlossene 
vergleichbare Ausbildung. Einschlägige Berufserfahrung in einer 
den Aufgaben entsprechendem Fachrichtung im Bereich Arbeits- 
und Gesundheitsschutz ist sehr erwünscht. 

• sicherer Umgang mit den einschlägigen Softwareprogrammen von 
MS-Office,  

• die Fähigkeit zum konzeptionellen und strategischen Arbeiten, 

• ein hohes Maß an Teamfähigkeit, 

• sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift auf Niveau C1, 

• Führerschein Kl. B, einschlägige Fahrpraxis und Bereitschaft  
zum Führen von Dienst-Kfz. 

 

Wir bieten: 
 

• ein verantwortungsvolles, vielfältiges und anspruchsvolles 
Tätigkeitsspektrum, 

• Fortbildungsmöglichkeiten, 

• ein gefördertes Jobticket, 

• tarifgerechte Bezahlung, 

• flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten im Rahmen der 
geltenden Dienstvereinbarung, 

• 30 Tage Erholungsurlaub bei einer 5 Tage Arbeitswoche,  

• die Möglichkeit zur mobilen Arbeit im Rahmen der geltenden 
Dienstvereinbarungen, 

• kostenfreier Parkplatz. 
 

 
Das Landesamt für Archäologie 
Sachsen hat sich die Förderung 
von Frauen zum Ziel gesetzt. Wir 
sind daher insbesondere an 
Bewerbungen qualifizierter 
Frauen interessiert. 
 
Schwerbehinderte und ihnen 
gleichgestellte Bewerberinnen 
und Bewerber werden nach 
Maßgabe des SGB IX bei gleicher 
Eignung und Befähigung 
bevorzugt berücksichtigt und 
werden daher ausdrücklich 
aufgefordert, sich zu bewerben. 
Wir bitten darum, einen 
entsprechenden Nachweis den 
Bewerbungsunterlagen 
beizulegen. 
 
Soweit Sie die genannten 
Voraussetzungen erfüllen, bitten 
wir Sie um Zusendung Ihrer 
aussagefähigen Bewerbungs-
unterlagen bis zum 02.04.2024.  
 
an das 
Landesamt für Archäologie 
Sachsen 
Zur Wetterwarte 7 
01109 Dresden 
 
Möchten Sie Ihre eingereichten 
Unterlagen zurückerhalten, fügen 
Sie Ihrer Bewerbung bitte einen 
mit Ihrer Anschrift versehenen, 
frankierten Rückumschlag (nur 
Deutsche Post) in ausreichender 
Größe bei. 
 
Falls Sie sich per E-Mail  
bewerben möchten, senden Sie 
Ihre Unterlagen bitte in Form eines 
PDF-Dokumentes an: 
poststelle@lfa.sachsen.de 
 
Bewerbungen, die nach dem 
02.04.2024 eingehen, können im 
Auswahlverfahren keine 
Berücksichtigung finden. 

 



 
 
Die Vergütung erfolgt nach den Eingruppierungsvorschriften des 
Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) bis maximal in 
die Entgeltgruppe 9b.  
 
Die Stelle soll in Vollzeit mit 40 Std. / Woche besetzt werden. Sie ist jedoch 
auch für Teilzeitarbeit geeignet. Sollte dies Ihr Wunsch sein, geben Sie bitte 
in Ihren Bewerbungsunterlagen die gewünschte Arbeitszeit pro Woche sowie 
deren Verteilung auf die Arbeitstage an.  
 
Der Dienstort ist Dresden.  
 
Es erfolgt eine Prüfung, ob die arbeitsrechtlichen Voraussetzungen für die 
Besetzung einer befristeten Stelle durch die Bewerber (m/w/d) erfüllt sind. 
 
Wir weisen darauf hin, dass Sie mit Ihrer Bewerbung gleichzeitig Ihr 
Einverständnis zur elektronischen Verarbeitung und Speicherung Ihrer 
persönlichen Daten bis zum Abschluss des Bewerbungsverfahrens erteilen. 


